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Alles ist in Bewegung

Wie im richtigen Leben. Zeitungen, Magazine, Publikationen, die in wiederkehren-
den Abstanden publiziert werden, unterliegen einem steten Wandel. Sie sind keine
starren Gebilde, statisch und unveranderbar. Ihnen wohnt im Gegenteil ein gutes
Stick Leben inne. Texte verandern sich konsequenterweise, weil es gilt neue In-
halte zu schaffen. Themen werden neu definiert und schlieBlich bewegt sich auch
das grafische Erscheinungsbild. Manchmal nur um Nuancen und kaum merklich.

So ist es auch im Leben. Und so geschieht es auch in einem Unternehmen. Die
Familie Ausserhofer und ihre Firma Unionbau kann zwar voller Zufriedenheit auf
eine hundertjahrige Bautétigkeit zurlickblicken, doch heute ist die Unionbau mehr
denn je eine multifunktionale WirtschaftsgréBe in Stdtirol. Voller Bewegung, stan-
dig in Veranderung begriffen, einem steten Wandel unterzogen. Oft kaum merklich.
Und dennoch.

Ein modernes Unternehmen, das den ebenfalls modernen Anforderungen der
Kunden und dem neusten Stand der Technik gerecht wird. Denn auch die Kunden
und die Technik rasten nicht. Auch dort ist standig alles in Bewegung. Das ist es,
was Bautatigkeit so interessant, so abwechslungsreich und so spannend macht.

Ein wenig von all dem wollen wir versuchen in dieser 5. Ausgabe des Unionbau-
Magazins widerzuspiegeln. Wir mdchten ein wenig von dem vermitteln, was uns
bewegt und was uns antreibt. Wir haben uns einmal mit dem Thema ,Qualitats-
ausschreibungen” auseinander gesetzt. Und in einem Gastbeitrag wirft Dr. Josef
Negri, GeschéaftsfUhrer des Sudtiroler Baukollegiums, einen Blick auf das Stdtiro-
ler Baugewerbe. Es gibt die gewohnten Serviceseiten und wir leisten uns natirlich
auch wieder die optische Rickschau auf einige wesentliche Projekte des vergan-
genen Jahres.

Und naturlich spielen die hundert Jahre Bautatigkeit der Familie Ausserhofer in die-
sem Magazin noch einmal eine Rolle. Es war uns eine Verpflichtung, die schénen
Stunden noch einmal in Wort und Bild Revue passieren zu lassen, denn es ist eine
gute Erinnerung, an alles, was wir mit diesem Jubilaum verbinden durften.

So soll es weiter gehen. Am besten die ndchsten hundert Jahre. Alles in Bewegung,
kein Stillstand. Fortschritt voll Kraft und Ausdauer. Das wirden wir uns winschen.

Auf ein gutes und erfolgreiches 2008
herzlich |hr und Euer

Siegfried Ausserhofer

T e

Siegfried Ausserhofer
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Ein Fest In funf Akten
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Die Familie Ausserhofer feiert
100 Jahre Bautatigkeit

.Bemerkenswert,“ sagte Dr. Luis Durnwalder, ,immer wieder auf meinem lan-
gen politischen Weg habe ich die Firma Unionbau und die Familie Ausserhofer
gekreuzt. Und stets waren es konstruktive und angenehme Begegnungen.” Viel
schoner hatte es der Landeshauptmann von Sudtirol bei der Feier zum 100jahri-
gen Bestehen kaum formulieren kénnen.

2007 war ein ganz besonderes Jahr fUr die Familie Ausserhofer aus Sand in Tau-
fers und fUr das Unternehmen Unionbau. ,Von 1907 bis 2007, so heift es im
Vorwort von ,Momentaufnahmen®, dem Jubildumsbuch zum Festanlass, ,dazwi-
schen liegen 100 Jahre. Bewegte Jahre. Mit Hohen und Tiefen. Langsame und
schnelle Jahre. Zwei Weltkriege und viele politische Wirren. 100 Jahre pralles Le-
ben und 100 Jahre voller Arbeit.”

Doch wie feiert man so ein ganz besonderes Jahr? Wie gestaltet man ein Fest
dieser Art gebihrend? Es passte zur Unionbau und es passte noch mehr zur
Familie Ausserhofer, dass da nicht alles alltaglich wirkte und auch nicht alles ganz
normal.

Das Jubel-Jahr begann mit 22 Meter Lange, 4,80 Meter Breite und 15.000 Kilo-
gramm Gewicht. In Larche massiv spannt sich die Schlossbricke im ,,Pranter Wal-
dele” trutzig Uber die wilde Ahr. Die Firma Unionbau schenkte der Gemeinde und
der Bevdlkerung eine sehenswerte Bricke zum 100. Geburtstag. Blrgermeister
Helmuth Innerbichler: ,Ich freue mich Uber diese genertse Geste der Familie Aus-
serhofer.” Es war noch klirrend kalt und Februar, als die politischen Granden zur
Erstbesichtigung des auBergewdhnlichen Prasents antraten.

Der Jubilar selbst machte also die Geschenke. So sollte es weiter gehen. Weil der
Weltverband der Pfadfinder ebenfalls den Hundertsten feierte wurde in glicksee-
liger Laune mit den guten Geistern in den grauen Hemden aus Sand in Taufers
die Idee einer gemeinsamen Aktion geboren. NatUrlich fUr einen guten Zweck. An
Pfingsten traten Uber 250 Pfadfinder aus ganz Sudtirol in der Unionbau-Halle in
Gais an. Die Firma Unionbau hatte 756 Laufmeter Holzbalken, 450 Quadratme-
ter Dach- und Wandschalung und reichlich weiteres Material vorgefertigt und zur
Verfligung gestellt.
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Dann wurde gehammert, geségt, ge-
messen und eingepasst. Drei Tage spé-
ter standen 14 Holzhauser in Gartenlau-
begroBe in der Halle — freigegeben zur
Versteigerung und zum Verkauf. Zwolf
dieser Hauschen, allesamt handbemalt
und Zimmermannsarbeit Marke Erwin
Ausserhofer, also fir die Ewigkeit, wa-
ren bis Ende 2007 weg. Erworben von
Menschen mit dem Herz am rechten
Fleck. Fast 20.000 Euro kamen dabei
zusammen. Das Geld geht nach Bra-
silien. Dekan Sepp Wieser wird daflr
sorgen. Und dann werden ein paar der
Armsten der Armen mit ihren Familien
die Mdoglichkeit erhalten, aus eigener
Kraft eine menschenwilrdige Behau-
sung zu bauen und ihren Wellblechda-
chern den Ricken zu kehren.

Als nachstes schenkte sich die Uni-
onbau dann selbst etwas. Und doch
irgendwie wieder den anderen. Josef
Ausserhofer hatte die Idee, im Team
verwirklichte er sie. Die Bau-Familie
Ausserhofer kehrte in den Erinnerun-
gen das Unterste zu Oberst, kramte tief
in der Historie und erlebte Geschichte
noch einmal. Tagelang wurden alte Un-
terlagen und historisches Bildmaterial
gesichtet. Am Ende, als alles endlich
vorbei war, wurden im Mai auf Paletten
aus der Druckerei Bicher stapelweise
geliefert. Blau gebunden — ,Moment-
aufnahmen aus 100 Jahren®“. Ein Ju-

bildums-Jubel-Buch. Mit Ernstem und
Heiterem, Erlebtem und Erinnertem. Es
waren auf einmal 144 Seiten geworden.
Viel mehr als ursprunglich geplant. Prall
geflllt mit der Familiensaga, aber auch
mit den wichtigsten Eckpfeilern der Ti-
roler und der Sudtiroler Vergangenheit.
Ein Geschichtsbuch fast, mit dem be-
wegten Mikrokosmos einer Traditions-
familie als rotem Faden und eigentlich
ein typisches Beispiel fur Wirtschafts-
entwicklung im Alpenraum mit allen He-
rausforderungen, die Politik, Markt und
Umfeld stellen. Hoch gelobt inzwischen
und eine angenehm leichtverdauliche
LektUre. Etwas Bleibendes und ein net-
tes Geschenk. Wieder eines.

Seit vielen Jahren hegt Siegfried Aus-
serhofer, Baustellen erprobt und san-
gesfroh in privater Runde, einen stillen
Wunsch. Nun hatte er lange genug ge-
wartet, gezdgert und gezaudert. 100
Jahre sind ein Fest zum Feiern. Und wo
gefeiert wird, da soll der Sudtiroler sin-
gen. Doch wer kann schon alle Texte.
Wie oft war der Ruf laut geworden, man
mdge doch all die vielen Lieder aus all
den vielen, schénen Stunden aufschrei-
ben, sammeln und sie schlieBlich binden
lassen. Es ist nicht wirklich Uberliefert,
ob die beiden Protagonisten Siegfried
Ausserhofer und Robert Schwarzer
sich die 210 Lieder aus dem Unionbau-
Liederbuch gegenseitig vorgesungen
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haben. Ausgeschlossen ist es aber
nicht. Und es gibt Menschen, die sagen
Siegfried Ausserhofer sei ,ein ganz ein
anderer Mensch*, seit er sein eigenes
Singbuch unter dem Kopfpolster habe.
2500 Exemplare wurden gedruckt. Man
mag es nicht glauben, sie sind fast ver-
griffen und mancherorts summt einer
leise eine Melodie, der frlher ganz si-
cher kein Sangesbruder war. Es war
dies der vierte Akt im allgemeinen Ge-
burtstags-Theater.

Bliebe die Jubel-Feier selbst. Am 2. Juni
hob sich am Vormittag der Vorhang.
Blau und ein bisschen weif3, dehnte sich
der Himmel Uber Stdtirol und dem Tau-
ferer Ahrntal. Festtagsstimmung eben.
Dass der Vorhang erst am anderen Tag
gegen funf in der Frih wieder fiel, tut
nicht wirklich etwas zur Sache, sei aber
der vollstdndigen Dokumentation we-
gen zumindest erwahnt. Oh ja, da war
etwas geboten. Der Landeshauptmann
fuhr vor und Landesréte, Blrgermeister,
Honoratioren und kirchliche Wardentra-
ger, Wegbegleiter und Kunden, die Fa-
milie und gute Freunde. Vor allem aber
fast vollsténdig die Belegschaft der Uni-
onbau, viele, viele ehemalige Mitarbeiter
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und Pensionisten. Ihnen vor allem galt
dieses Fest. So war es der ausdrickli-
che Wunsch von Siegfried Ausserhofer
und der Familie.

Weil man nicht an endlosen Reden er-
muden wollte, stellten die Organisato-
ren Alex Ploner (,Sudtirol heute) auf die
Bdhne und lieBen ihn pfiffige Fragen an
alle wichtigen Personen stellen. Manch
pfiffige Antwort war die Folge. So bekam
der offizielle Festakt eine aufgelockerte
Atmosphare und keine Uberléangen. Es
war bezeichnend, dass Siegfried Aus-
serhofer — ganz und gar eigenwillig
— nicht zuerst den Landeshauptmann
und der Reihe nach die Ehrengaste be-
gruBte, sondern seine Mitarbeiter. Und
wenn man ihn gelassen hétte, ware
er wohl von der BUhne gestiegen und
hatte jedem einzelnen von ihnen per
Handschlag begrit. Auch und gerade
in solchen Momentan ist es gut, ganz
genau zu wissen, wem man was zu ver-
danken hat.

Als Helga Thaler-Ausserhofer schlief3-
lich das Mikrophon in die Hand bekam,
schaute die wortgewandte Senatorin
einen Blitzmoment an die Decke und
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erhob erst dann gewohnt sicher ihre
Stimme: ,Also ich habe ja in diese Fa-
milie eingeheiratet. Und ich habe viel
mit dieser Familie erlebt. Aber vor allem
hat mich der ,Papa’, der Lahn-Seppl,
beeindruckt. Er war die véterliche Fi-
gur, der ruhende Pol dieser Familie. Ein
wunderbarer Mensch.” Auch das war
irgendwie ein Wort des Dankes. So war
eigentlich alles im Laufe des Jubel-Jah-
res gedacht. Dieser Geburtstag sollte
Anlass sein, Freude zu haben, Freude
zu bereiten und Freude zu teilen, Dank
zu sagen und sich zu erinnern an all
Jene, die diese hundert Jahre ermdg-
licht haben. Dazu war der Vormittag im
Pfarrheim von Taufers nachgerade ideal
geeignet. Ein wirdiger Hohepunkt, hor-
te man es allenthalben raunen.

SchlieBlich schritt man — das Wasser
versammelt in der Mitte des Mundes
— zur Tat. Immerhin hatte Norbert Nie-
derkofler gekocht. Und der GroBmeister
des holzernen Loffels schatzt es ganz
und gar nicht, wenn seine MenUfolge
erkaltet.

22 Meter und 144 Seiten

Verbindungen nach der einen und der anderen Seite

Eine Bricke ist ein verbindendes Bauwerk. Meist werden
damit Gewasser Uberwunden, bisweilen auch Autobahnen
oder ganze Landstriche. Immer jedoch flgt eine Bricke zwei
Seiten zusammen. Wird eine Brlcke alt, sollte sie neu gebaut
werden, ansonsten geht die Verbindung verloren.

Der Lahn Seppl Familienoberhaupt der zweiten Ausserhofer-
Baugeneration und ein versierter Zimmermeister hat einst
eine Brlcke Uber die Ahr gebaut. Dort, wo der Weg von der
Burg Taufers herunter kommt und auf der anderen Seite des
Baches der Herrensteig hinauf fUhrt Richtung Speikboden.
Der ,Herrensteg” war eine herrliche Holzkonstruktion. Doch
es fehlt ihr das Dach, denn zu der Zeit, als der Steg gebaut
worden war, fehlte es an weiteren finanziellen Mitteln.

Ein Holzsteg ohne Dach jedoch hat keine wirklich lange Le-
bensdauer. Wind und Wetter, Schnee, Regen und Sonne
fordern Verwitterung und schliellich den Verfall. So muss-
te der alte ,Herrensteg” gesperrt werden. Bei der Union-
bau besann man sich der alten Baupldne des Lahn Seppl.
SchlieBlich entstand die Bricke neu. Diesmal mit Dach und
als Geschenk an die Gemeinde Sand in Taufers und ihre Bur-
gerlnnen. ,Wenn ich heute an der Brlucke vorbei fahre, dann
erinnere ich mich an unseren Vater. Das ist ein gutes Gefuhl,
sagt Siegfried Ausserhofer, der diesen Brlickenschlag stets
als eine Verbindung gesehen hat.

Ein Buch ist etwas von bleibender Dauer. ,Momentaufnah-
men aus 100 Jahren” verbindet Zeiten miteinander. Ein Bru-
ckenschlag sozusagen Uber vier Generationen. Vier Genera-
tionen einer Familie und vier Generationen in der kleinen und
gréBeren Zeitgeschichte. In dem Buch, das zum Unionbau-
Jubilaum erschienen ist, wurde der Versuch unternommen,
die Entwicklung einer Familie in die Zeitgeschichte einzubet-
ten, aufzuzeigen, wie sich Historie und aktuelle politische
Ereignisse auch ganz konkret auf die Entfaltung im Privaten
auswirken.

Siegfried, Josef und Erwin Ausserhofer liegt die eigene Ge-
schichte am Herzen und die Geschichte ihrer Heimat. Das
war einer der Griinde, warum Josef Ausserhofer sich auf den
schwierigen Weg gemacht hat, das Leben seiner Familie in
einem Buch aufzufangen, auf das es niemanden durch die
Finger gleite.

Und so haben eine Briicke und ein Buch gleichermalen fur
Verbindungen gesorgt. Es wurden Wege verbunden und ein
Stick Geschichte zusammengefugt. Die Bricke misst 22
Meter Lange, das Buch hat 144 Seiten. Weit genug, um die
Ahr zu Uberwinden und dick genug, um Geschichte zu ver-
stehen. Viel mehr war nicht zu verbinden und viel mehr sollte
nicht gesagt werden.
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Uber 500 Kinderhande

am guten Werk

Jeden Tag eine gute Tat — mit diesem
Leitmotiv haben sie es zu weltweiter
BerUhmtheit gebracht. Am 1. August
1907 grindete Robert Baden-Powell
auf der englischen Kanalinsel Brown-
sea die Pfadfinderbewegung. 38 Mil-
lionen Kinder und Jugendliche in Uber
200 Landern weltweit beschreiten heu-
te den Pfad der Tugend und der guten
Taten. 2007 feierten die Pfadfinder den
hundertsten Geburtstag.

Und was geschieht, wenn Zwei den
,2Hundertsten“ feiern? Sie tun sich in
Feierlaune zusammen. Pfadfinder aus
Sudtirol und das Unternehmen Union-
bau begingen also ihre Jubiléen teilwei-
se gemeinsam. Bliebe die Frage zu kla-
ren, was passiert, wenn in Stdtirol Uber
500 Kinderhande von Pfadfindern Hand
anlegen? Im Tauferer Ahrntal kamen
Hauser dabei heraus. Vierzehn kleine
Hauser aus Holz, zusammengebaut mit
Material der Unionbau und von Mitar-
beitern der Firma und vor allem aber
den vielen, vielen Kinderhanden.

Vierzehn Hauser zu bauen ist eine Sa-
che. Doch aus dieser Aktion etwas
wirklich Beachtliches zu machen, ist ein
weiterer Schritt. In Brasilien gibt es tau-
sende und abertausende Menschen,
die kaum ein Dach Uber dem Kopf ha-
ben. Der Tauferer Dekan Sepp Wieser
war viele Jahre als Missionar in dem su-
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damerikanischen Land, in dem die Kluft
zwischen Arm und Reich so unfassbar
groB ist. Nur eine Zahl schon verdeut-
licht die Not. Weniger als 100 Euro
monatlich betrédgt das Durchschnitts-
einkommen in Brasilien. Das reicht einer
Familie kaum fUr Nahrung.

Zwolf der Holzhduser aus dem Taufe-
rer Ahrntal wurden inzwischen verkauft.
Menschen mit groBen Herzen zahlten
zum Teil weit mehr, als erwartet. Und
so kamen bislang ca. 20.000.- Euro
zusammen. Dekan Wieser erhielt das
Geld, und er wird es nun weiterleiten
nach Brasilien. Auf das neue Hauser
gebaut werden. Aus Stein und Zie-
geln, Beton und Holz. Wohnhé&user,
wahrscheinlich vier oder funf an der
Zahl, in denen dann Familien mit bis
zu acht Kindern Unterkunft finden
werden. Sehr arme Familien, die es
bitter notwendig haben.

Ein Tropfen vielleicht nur auf den heien
Stein, angesichts der weit verbreiteten
Not. Aber ein Anfang. Und ein Beispiel
fr das Zusammenwirken ganz und gar
unterschiedlicher Kréafte. Hier die Ju-
gendorganisation der Pfadfinder, dort
das Bauunternehmen Unionbau. Doch
alle Willens, etwas zu bewegen. So
wurden aus zwei Jubilden auch noch
eine gute Sache und eine erfolgreiche
Hilfsaktion.

il

1907-2007

Pfadfinder und Unionbau hammerten — und nahmen
20.000 Euro ein
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... Ilch wusste da auch
noch Eines*

Das Liederbuch zum 100jahrigen wird zur Erfolgsgeschichte

Das Leben bestehe glucklicherweise ja
nicht nur aus Arbeit und dem Streben
nach materiellen Dingen. Oft sind die
heiteren Stunden des Privatlebens die
eigentliche Wrze. Beschéaftigen wir uns
also kurz mit der Wirze.

In Bruneck gibt es einen eingetragenen
Verein, mit dem etwas unnahbaren Titel
»verein fUr kulturelle Feldforschung®, des-
sen Sinn, Streben und Zweck sich inzwi-
schen fast Uber das gesamte Land aus-
gedehnt hat. Dieser Verein wurde — wie
SO viele andere auch — aus einer Laune
heraus gegrtindet. Aus einer guten Lau-
ne heraus. Und mit einem ernstzuneh-
menden Hintergrund: den Mitgliedern
liegt es am Herzen, Tradition zu bewah-
ren. Sie haben sich zum Ziel gesetzt, al-
tes Volksliedgut, Volksmusik und —tanz
aufzuzeichnen und fur unsere Nachfah-
ren zu erhalten. Es geht darum, Dinge zu
bewahren, die drohen, in Vergessenheit
zu geraten. Und das ist schwierig genug.
Denn Uberliefert und gesammelt werden
kann nur zu Lebzeiten. Das Hauptpro-
blem ist also ein rein biologisches: wer
stirbt, kann nicht mehr Uberliefern und
nimmt sein Wissen mit ins Grab, sofern
er nicht zuvor befragt wurde.

Dem Verein fur kulturelle Feldforschung
gehdren unter anderem Persdnlichkei-
ten an wie Martha Stocker und Robert
Schwérzer, Albert Wurzer, Margit Kraut-
gasser und Klaus Reichegger. Gleich zu
Anfang beschloss man, Siegfried Aus-
serhofer zum Préasidenten zu kiren. Da
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wurde auch nicht lange gezaudert, die
Arbeit war wichtiger als irgendwelche
LAmtchen”,

Nun gehdért zur Tradition und zum
Brauchtum Sudtirols auch das Liedgut.
Dies zu pflegen und zu bewahren war
Siegfried Ausserhofer stets ein beson-
deres Anliegen. Bereits lange vor Grin-
dung des Vereins fur kulturelle Feld-
forschung machte er sich mit seinen
sangesfreudigen Freunden und Kollegen
daran, die alten Lieder, vor allem auch
aus dem Tauferer Ahrntal, zusammen zu
tragen, aufzuschreiben und zu archivie-
ren. ,Schon damals war das gar nicht
so einfach, denn es war wirklich schon
einiges verloren gegangen®, bedauert
Siegfried Ausserhofer.

Als die fleiBigen Liedersammler in ihrer
fréhlichen Arbeit schon weit gekommen
schienen, ging leider alles verloren. Alle
Manuskripte, alle die Niederschriften.
Schwer nachzuvollziehen, wie das ge-
schehen konnte. Jedenfalls begann die
ganze Arbeit wieder von vorn. Und im-
mer mit dem Ziel, die gesammelten Wer-
ke irgendwann in einem Buchlein zu dru-
cken, um so das gesammelte Liedgut
der Nachwelt zu erhalten und der heuti-
gen Zeit das gemeinsame Singen wieder
ein wenig naher zu bringen.

»ZU unserem Firmenjubilaum habe ich
mir selbst diesen Wunsch erflllt”, sagt
Siegfried Ausserhofer und hélt dabei ein
kleines, blaues Blchlein in der Hand.

Ein Singbuch. 210 Lieder, frohliche und
wehmutige, solche die Jeder kennt und
andere, bei denen man zweimal zuhé-
ren und schauen muss. Gemeinsam mit
seinen Mitstreitern im Verein fur Kultu-
relle Feldforschung — allen voran Robert
Schwaérzer — wurden die gesammelten
Lieder geordnet und mit Noten versehen
und es entstand eben dieses Lieder-
buch. ,lch hatte nie geglaubt, dass die-
se SingbUcher so einen Anklang finden
wurden, vielleicht drucken wir sogar eine
zweite Auflage”, sagt Siegfried Ausser-
hofer. Denn immer mehr Menschen mel-
den sich nun zu Wort. Und ihr Satzlein
beginnt immer gleich: ,Ich wisste da
auch noch eines...”

KOLLEGIUM DER BAUVUNTERNEHMER

Sudtirol braucht die
Bauwirtschatft

Ein Gastbeitrag von Dr. Josef Negri

Das Sudtiroler Baugewerbe ist eine der
tragenden Saulen der heimischen Wirt-
schaft und tragt wesentlich zum Wohl-
stand unseres Landes bei. Die statisti-
schen Eckdaten belegen eindrucksvoll
die volkswirtschaftliche Bedeutung
des Baugewerbes. So waren im ersten
Halbjahr 2007 sudtirolweit insgesamt
Uber 15.700 Arbeiter in der Bauwirt-
schaft beschéftigt.

Dies bedeutet, dass Uber ein Viertel al-
ler im Produktionssektor tatigen Arbei-
ter in der Baubranche tatig sind. Ohne
Berlicksichtigung der  Uberstunden
wurden im genannten Beobachtungs-
zeitraum 8,6 Millionen Arbeitsstunden
geleistet. Berlicksichtigt man auch die
Uberstunden und die Arbeitsstunden
der Angestellten, so erhoéht sich diese
Zahl um weitere 10 bis 15 Prozent.

Das Vertrauen in der heimischen Bau-
wirtschaft als Arbeitgeber ist durchwegs
gerechtfertigt. Sudtirols Bauunterneh-
mer tragen Verantwortung fur ihre Mit-
arbeiter und Kunden.

Den Mitarbeitern bietet das Bauge-
werbe eine ganze Reihe von sicheren
und attraktiven Arbeitsplatzen. Verant-
wortung fUr die Mitarbeiter zu tragen,
bedeutet insbesondere auch sich aktiv
flr die Vorbeugung von Arbeitsunféllen
einzusetzen.

Die Unternehmen sind aber auch stan-
dig bemuht, das Vertrauen ihrer Kun-

den neu zu verdienen und neue Kun-
den auch auBerhalb der Landesgrenze
zu gewinnen. Der Hauptmarkt ist und
bleibt aber Sudtirol. Die Firmen kdnnen
und wollen sich nicht so bewegen, wie
die Firmen von auswarts, die einzel-
ne Auftrdge ausfihren und dann nicht
mehr greifbar sind.

Die Flexibilitét ist ein weiteres Wesens-
merkmal der heimischen Bauwirtschaft.
Die Betriebe sind durchwegs in der
Lage, sich schnell an Marktentwick-
lungen anzupassen. Sie sind ebenso
bemiht, ihre Dienstleistungspalette
standig zu erweitern. So bietet ein mo-
derner Baubetrieb langst nicht mehr
nur die einfache Ausfihrung von Ar-
beiten an. Eine ganze Reihe von Ser-
viceleistungen komplettieren heute das
Angebot.

Im Zuge ihrer taglichen Bemuihungen
um Qualitdt legt die Sudtiroler Bau-
wirtschaft groBen Wert auf eine gute
Ausbildung ihrer Mitarbeiter. Nur gut
ausgebildete Mitarbeiter kdnnen eine
qualitativ hochwertige Bauausfihrung
garantieren. Sie sind das Herzstick
der Sudtiroler Betriebe.

Hohe Qualitat am Bau sieht jedoch vor,
dass alle am Bau Beteiligten mitspie-
len. Gefordert ist folglich nicht nur der
Bauunternehmer, sondern genauso die
offentlichen und privaten Auftraggeber,
die Fachplaner, die Nachunternehmer,
sowie die Lieferanten.

Dr. Josef Negri

Die Bauwirtschaft steht im Wirtschafts-
geflge aber nicht allein. Sie hat auch
wesentlichen Einfluss auf den Erfolg
anderer Wirtschaftszweige. So schafft
eine Million Euro Baunachfrage 2,5 Mil-
lionen Gesamtnachfrage. Dies verdeut-
licht, wie eng die Bauwirtschaft mit an-
deren Wirtschaftszweigen verflochten
ist und diese beflligelt. Stdtirol braucht
deshalb auch in der Zukunft eine leis-
tungsstarke Bauwirtschatft.

Dr. Josef Negri ist Geschéftsfiihrer
des Sldtiroler Baukollegiums

UNIONBAUMAGAZIN
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Qualitat schlagt Preis

Das Angebotswesen bundelt immer mehr Ressourcen

Durch die EinfUhrung des so genannten
Verfahrens des wirtschaftlich gunstigs-
ten Angebotes — im Allgemeinen auch
,<Qualitdtsausschreibungen”  genannt
— hat sich fur einen GrofB3teil der Bauun-
ternehmen in den vergangenen Jahren
viel verandert.

Vor dieser Neuerung wurden die offent-
lichen und halbéffentlichen Bauarbeiten
nach dem Kriterium des gunstigsten
Angebotes oder nach dem Mittelwert-
verfahren vergeben. Diese Art der Aus-
schreibung gibt es heute zwar auch
noch — nur ist diese Methode ein Lotte-
riespiel, wobei vor allem Billiganbieter
die groBen Gewinner sind. Der Aufwand
hinsichtlich der so genannten Qualitats-
ausschreibungen ist jedoch ungleich
kleiner.

Die vielfach angewandte neue Verga-
bemdglichkeit durch die &ffentliche
und halbdffentliche Verwaltung wie
Land, Stadte, Gemeinde, Wohnbauin-
stitut usw. hat es vor allem den qua-
litativ hochwertig positionierten Bau-
betrieben ermoglicht, ihr Know-How
am Bau einzusetzen, ohne dabei von
vorne herein mit hohen Preisabschla-
gen weit jenseits des Deckungsbei-
trages (Kosten) anbieten zu mussen.
Das wirtschaftlich glunstigste Angebot
wird auf Grundlage einer Mehrzahl von
Bewertungskriterien bestimmt. Dazu
zahlen nattrlich nach wie vor der Preis,
der aber nicht mehr nur alleine den
Ausschlag gibt, obwohl immer noch
wichtig und letztlich das i-Tupfchen
der ganzen Arbeit.

UNIONBAUMAGAZIN

Innerhalb der Qualitéatsausschreibun-
gen unterscheidet man noch die ,einfa-
chen Qualitatsausschreibungen” sowie
den Unternehmen-ldeenwettbewerb.
Bei den einfachen Qualitatsausschrei-
bungen sind neben dem Preis Kriterien
gefordert wie beispielsweise Qualitat
der vom Anbieter angebotenen Produk-
te, Firmen- und Baustellenorganisation,
Ablauf der Bauarbeiten, Bauzeitenpro-
gramm oder auch Sicherheits- und
Baustelleneinrichtungen. Vor allem das
Kriterium ,Qualitat der Produkte” ist in
vielen Féllen entscheidend Uber den
Erfolg bzw. Misserfolg des Angebo-
tes und dementsprechend auch ar-
beitsintensiv. Teilweise werden in den
Ausschreibungen zum Nachweis der
angebotenen Qualitdt auch Muster ge-
fordert, was dazu ausarten kann, dass
dann bis zu zehn Anbieter komplette
Wande anfertigen und zur Begutach-
tung dem Auftraggeber vorlegen mus-
sen. Der Zeitaufwand zur Erstellung
eines solchen Angebotes schwankt
je nach Komplexitat zwischen 150 bis
360 Stunden.

Der  Unternehmen-ldeenwettbewerb
ist hingegen um ein vielfaches zeitauf-
wendiger. Dabei gibt der Auftraggeber
ein Vorprojekt vor, auf dessen Basis
ein Ausflhrungsprojekt erstellt werden
muss. Neben den bereits genannten
Kriterien mUssen nun noch weitere er-
fUllt werden wie: Erstellung eines kom-
pletten  AusfUhrungsprojektes samt
Architekturplanen, Detailplanen, Statik,
Brandschutz, Sicherheitsplane usw. bis
hin zu gesetzlich vorgeschriebenen Gut-

achten, Unbedenklichkeitserklarungen,
Baukonzession und Benltzungsge-
nehmigung. Bewertet werden unter an-
derem Betriebs- und Wartungskosten,
Leistung, technische und &sthetische
Gute des Bauwerks, die Berlicksichti-
gung von UmweltmaBnahmen und die
Sicherheitseinrichtungen im Objekt. Bei
dieser Art von Ausschreibungen arbei-
tet ein Team von bis zu 20 Personen fur
die Dauer von nahezu zwei Monaten mit
einem Stundenaufwand von ca. 2.000
bis 3.000 Stunden. Die Firma Unionbau
hat sich bisher an drei solchen Wett-
bewerben beteiligt. Die Tiefgarage in
Sand in Taufers wurde gewonnen, das
Projekt des RAS-Turmes am Kronplatz
wurde von der Kommission weniger gut
als jene der Mitbewerber bewertet und

das bereits fertig ausgearbeitete Pro-
jekt fir den Bau der Dreifachturnhalle in
Brixen konnte aufgrund des zu niedrig
angesetzten Ausschreibungsbetrages
nicht abgegeben werden.

Es gibt aber noch eine vereinfachte
Form des Unternehmens-ldeenwettbe-
werbes bei der die vom Auftraggeber
vorgegebenen Plane und Details vervoll-
standigt werden mussen. Dass sich die
Fa. Unionbau GmbH auch auf diesem
Gebiet zu bewegen weil3 zeigt, dass die
Projekte ,Alumix” in Bozen und ,Fes-
tung Franzensfeste” in Franzensfeste
im September bzw. Oktober 2007 ge-
wonnen wurden. Der durchschnittliche
Stundenaufwand betragt aber auch hier
zwischen 1.500 bis 2.000 Stunden.

Im Jahr 2007 hat sich die Fa. Unionbau
an insgesamt zwolf Qualitatsausschrei-
bungen unterschiedlichster Formen be-
teiligt — teilweise auch in Bietergemein-
schaften. Eine Ausschreibung wurde
nicht abgegeben, drei wurden gewon-
nen und drei Entscheidungen stehen
noch aus.

Auch wenn die Ausarbeitung ein ner-
venaufreibendes Geschéft ist und teil-
weise fUr nichts bis zu 15 Ordner Un-
terlagen produziert und ganze Raume
als Muster angefertigt werden, bleibt
die Zufriedenheit, dass sich die Fa. Uni-
onbau in Sudtirol zu einem anerkannten
Anbieter auf hdchstem Qualitatsniveau
entwickelt hat.

Reinhard Steger

UNIONBAUMAGAZIN
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Sichtbeton ist keine Neuerfindung unse-
rer Zeit. Schon vor rund dreiBig Jahren
hat das Bauunternehmen Unionbau auf
der Baustelle der Cusanus-Akademie
in Brixen (Projekt von Prof. Barth) mit
Sichbetonschalung und beim Projekt
Mittelschule Réth ( Projekt vom Arch.
Prey) ganz in Sichtbeton gearbeitet.

In den siebziger und achtziger Jahren
war diese Ausfihrung ein verbreiteter
Trend unter modernen Architekten.
Allerdings verfugten die Bauunterneh-
men damals noch nicht Uber die tech-
nischen Mittel, um Sichtbeton wirklich
optimal zu verarbeiten. Beispielsweise
gab es da noch keine groBen Schal-
elemente und wenn die damals Ub-
lichen Schalungen aus Holz entfernt
wurden, war auf dem Beton stets die
Maserung des Holzes erkennbar.

Inzwischen ist der Sichtbeton quasi neu
auferstanden und findet wieder zur BlU-
te. Allerorten wird auf Sicht betoniert,
was die Wande und Decken herge-
ben. Vor allem Industriebauten, aber
auch hypermoderne Designer-Buros,
verzichten sowohl Innen wie auch Au-
Ben auf Putz und lassen alles in Grau
erstrahlen. Ob das dann gefallt liegt wie
meist im Auge des Betrachters.

Fir Bauunternehmen jedoch ist Sicht-
beton eine echte Herausforderung.
Wande und Decken mussen nach
Vorgaben der Architekten eine ganz
bestimmte Farbqualitat haben und am
Ende auch noch einem genau vorge-
gebenen Muster entsprechen. Und

UNIONBAUMAGAZIN
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end der Zeit

selbstverstandlich séamtliche statischen
Bedingungen erflllen.

Entscheidend beim Sichtbeton ist vor
diesen Hintergriinden vor allem sau-
beres und exaktes Arbeiten. Dann ist
inzwischen vieles moglich. Die Scha-
lungselemente werden sogar schon
mit Matrizen versehen, die Muster, wie
Streifen oder Karos in den Beton préa-
gen. Architekten geben stets auch die
Anordnung der Spannlécher zu gan-
zen Mustern vor.

,Man sieht mit den neuen Methoden
der Verarbeitung auch die Nahte und
die stérenden Strukturen des Betons
praktisch nicht mehr”, erklart Erwin
Monauni, ,denn es werden Gummi-
dichtungen und spezielle Schaldle auf-
gebracht, die unter anderem auch die
hassliche Blasenbildung verhindern
sollen.” Und inzwischen wird oft auch
eine ganz spezielle Betonmischung mit
verschiedenen Schotterzusatzen oder
Farbbeimischungen verwendet.

Der Trend geht deutlich hin zu groBfla-
chigen Schalungen. Auch schon 2,5 x
7,5 Meter messen die einzelnen Scha-
lelemente. Die Unionbau hat mit Scha-
lungen schon auf Flachen von Uber
500 Quadratmeter in einem betoniert.

Die Unionbau hat den neuen Trend der
Zeit schnell aufgenommen und Siegfried
Ausserhofer ist mit allen Vorarbeitern
und Technikern ins Osterreichische Ams-
tetten zwischen Linz und Wien gereist,
um sich bei den Schalungstechnikern
des Unternehmens ,Doka“ das nétige

Know-how flr die fachgerechte Verar-
beitung anzueignen. ,Die Begeisterung
nach der Schulung war grof3 und den
Nutzen sehen wir heute in der Praxis”,
sagt Christoph Ausserhofer.

Derzeit ist die Unionbau gleich auf vier
groBen Baustellen tétig, die in Sicht-
beton ausgeflhrt werden. ,Das Lob
der Architekten bestatigt die Qualitat
unserer Arbeit”, freut sich Christoph
Ausserhofer. Doch es ist nicht alles
Gold, was wie Beton aussieht. Bei ei-
ner Wohnanlage in Bozen mussten mit
reichlich Improvisationsgabe auf eine
ganz normale Industrieschalung spe-
zielle Panele aufgebracht und doppelt
belegt werden, um doch noch Sichtbe-
ton herstellen zu kénnen. ,,Das war im
Angebot gar nicht berlcksichtigt und
da haben wir ordentlich Lehrgeld ge-
zahlt,” sagt Christoph Ausserhofer und
schaut viel lieber mit Freude auf all die
anderen Sichtbeton-Projekte, welche
auch als solche kalkuliert wurden.

,ochneller geht es kaum*

Von Sand bis Mailand — zwischen Sichtbeton und Holz

Im Laufe eines Jahres gibt es bei einem
Bauunternehmen zahlreiche Projekte.
Einige davon bleiben dabei aus ver-
schiedenen Grunden in der Erinnerung
haften.

Milanofiori
in Assago (Ml)

Nicht weit von Mailand entsteht vor den
Toren der norditalienischen Metropole
derzeit ein neuer Stadtteil. Die Unionbau
hat einen Teil des Auftrages gewonnen
und ist nun schon seit Monaten auf der
gigantisch anmutenden Baustelle ta-
tig. Die Stéarke des Unternehmens aus
Sand in Taufers im Vergleich zu den Mit-
bewerbern bei der Ausschreibung war
auch und vor allem die Terminvorgabe
fUr das Projekt. In nur sieben Monaten
wurden insgesamt rund 70.000 Qua-
dratmeter Decken verteilt auf drei Ge-
baudetirme mit einer Hohe von 40 bis
58 Meter verwirklicht. ,Der Bauherr war
genauso beeindruckt wie wir selbst",
sagt Christoph Ausserhofer. Mehr noch,
der Bauherr war so angetan, dass die
Unionbau den Auftrag fur die Arbeiten
an einem vierten Gebaudeturm erhielt
und drei weitere zur Umsetzung avi-
siert wurden. Im September packte die
Unionbau-Geschéftsleitung kurzerhand
die gesamte Belegschaft vom Verwal-
tungssitz Sand in Taufers in einen Bus
und startete zur Ortsbesichtigung nach
Milanofiori, um dort den Guss der letz-
ten Decke live zu erleben. Es war dies
auch eine Geste an die vergleichsweise
kleine Mitarbeitergruppe vor Ort.

UNIONBAUMAGAZIN
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Unimet

in MUhlen in Taufers

Heimspiel flr die Unionbau. Im Gewer-
begebiet von Muhlen in Taufers, in der
Verldngerung des Unionbau-Verwal-
tungssitzes, ist ein zweigeschossiges
Industriebauwerk der Firma Unimet
entstanden, ein Spezial-Schlosserbe-
trieb, der hauptséchlich CNC-Maschi-
nen im Hightech-Verfahren konstruiert.
Die doppelstockige Fertigungshalle hat
eine Spannweite von zweimal 18 Me-
ter, was statisch nur noch mit Fertig-
bauteilen zu realisieren war. Insgesamt
wurden 32.000 Kubikmeter Kubatur
verbaut. Die Vorbereitungsarbeiten in
Massivbauweise fur den Treppenturm,
statische Aussteifungselemente und
die Hangverbauung nahmen zwei Mo-
nate Zeit in Anspruch. Dann aber ging
es blitzschnell. Die Montage der Fertig-
bauteile fir die gesamte Halle wurde in
nur 23 Tagen realisiert.

UNIONBAUMAGAZIN

Rosenbach

in Bozen

Das Projekt Rosenbach liegt in Bozen. Dort entstehen derzeit
auf dem ehemaligen Militdrgelande Mignone eine Berufsschule,
ein Kulturzentrum, ein Wohnheim und eine Tiefgarage. Naturlich
in umgekehrter Reihenfolge. Es ist dies der groBte 6ffentliche
Auftrag, den die Firma Unionbau in der Firmengeschichte ge-
wonnen hat. Auch aufgrund des auBerordentlichen Einsatzes
der Mitarbeiter bei der Ausschreibungsvorbereitung. Inzwischen
ist der Rohbau fast zu drei Vierteln abgeschlossen. In kurzer Zeit
ist eine Tiefgarage mit 233 Stellplatzen, Garagen und Boxen
fertig gestellt worden. Dabei wurden rund flinfzig Prozent der
Oberflachen in Sichtbeton ausgefiihrt. Der tagliche Einsatz der
gesamten Mannschaft hat es ermoglicht, einen Zeitvorsprung
von fast drei Monaten heraus zu arbeiten. Dies brachte schlieB-
lich Gberraschend noch einen Zusatzauftrag ein, denn jetzt wird
die Unionbau auch die daneben liegende Tiefgarage mit wei-
teren 89 Stellplatzen bauen. Parallel dazu entstehen im Jahr
2008 dann auch noch ein Schulzentrum, ein Kulturzentrum, ein
Wohnheim, eine Bibliothek und ein Altersheim.

UNIONBAUMAGAZIN
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Krankenhaus

in Bruneck

Beim Krankenhaus Bruneck wird seit
2007 ein weiteres Baulos realisiert. Da-
bei hat die Firma Unionbau die Zimmer-
manns- und Spenglerarbeiten Gbernom-
men. An dem Gebaude, in dem kinftig
der Landesrettungsverein und die Berg-
rettung situiert werden, wurde eine se-
henswerte AuBenfassade in Kiefer-Ther-
moholz realisiert und das Dach in einer
Leimholzkonstruktion mit  Isolierung
umgesetzt. Die Arbeiten wurden von
Sommer bis zum spéaten Herbst 2007
durchgefihrt. ,Ein groBer und interes-
santer Auftrag, der technisch problem-
los zu bewdltigen war”, berichtet Heini
Forer.

Das Holz erfuhr eine besondere Be-
handlung vor der Verarbeitung. Es wur-
de mit Hitze und ohne jegliche Chemi-
sche Zusatze geddmpft. Die Fassade
hat eine Flache von 1500 Quadratmeter
und das Dach misst 670 Quadratme-
ter. Uberdies wurden noch eine Ram-
pentberdachung und einige kleinere
Zimmermannsarbeiten umgesetzt.
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Raiffeisenkasse

in MUhlen in Taufers

Erwin Ausserhofer hatte groBe Freude
daran, dass die Unionbau erneut einen
Auftrag der Raiffeisenkasse Tauferer
Ahrntal gewinnen konnte. ,Das ist jetzt
schon die zweite Filiale der Raiffeisen-
kasse in Sand in Taufers und Muhlen,
an deren Bau wir beteiligt sind”, erklarte
er. Damit sei die Wettbewerbsfahigkeit
abermals unter Beweis gestellt worden.
Bei dem Neubau Ubernahm die Union-
bau den Dachstuhl in Form eines Walm-
daches, die Zimmermanns- und die
Spenglerarbeiten. Das Dach wurde in
Reinzink ausgefihrt. Dazu wurden Vor-
dacher um das gesamte Gebaude und
eine verglaste Pergola realisiert.

Geschafts- und Wohngebaude

in Corvara

Das neue Geschafts- und Wohnhaus von Andreas Kostner
in Corvara im Hochabteital ist ein echter Blickfang. Zentral im
Dorf gelegen, besticht es vor allem durch seine sehenswerte
Fassade. Die Zimmerer und Spengler der Unionbau haben
dort ganze Arbeit geleistet. Die dritte Etage des Gebaudes
wurde komplett in Holzbau gefertigt. Die Teile waren in der
Unionbau-Halle in Gais vorgefertigt worden. Bis zu 12 Meter
lang wurden sie dann auf dem Tieflader nach Corvara trans-
portiert und — beobachtet von Schaulustigen — aufgesetzt. Die
komplette AuBenfassade besteht aus altem Holz, das Andi
Kostner zum Teil in Mihlwald im Tauferer Ahrntal erworben
hatte. Das 600 Quadratmeter groBe Dach wurde komplett mit
Holzschindeln eingedeckt. Die wunderschdne AuBenfassade,
die interessanten Dachgauben, die mit Holzschindeln verklei-
deten Kamine, der versetzte Grundriss, sowie die Balkone in
Altholz geben diesem Gebaude eine besondere Note.

Naturhotel Moosmair

in Ahornach

Es ist ein Schmuckkéstchen ganz besonderer Guteklasse
geworden. Landesrat Thomas Widmann sagte nach einer
Besichtigung des neuen Naturhotel Moosmair in Ahornach:
,Das ist jetzt sicher eines der schoénsten Hotels in dieser
Kategorie in Sudtirol.“ Und tatsachlich, seit der Wiederer-
6ffnung im Sommer 2007 und nach der dritten Umbaupha-
se der vergangenen Jahre, prasentiert sich der einstmals
schlichte Gasthof unter dem Moosstock in neuem Glanz
— ohne dabei ganzlich den Wirtshaus-Charakter verloren zu
haben. Die Unionbau war fUr das Dach, die AuBentreppen,
die Balkone und vor allem fur die AuBenfassade des Hotels
und des Restaurants ,Arcana” zustandig. Die Fassade wur-
de komplett in Larche realisiert. Bauzeit von Mitte April bis
zur ersten Juni Woche. ,Noch viel schneller geht es kaum®,
sagt Erwin Ausserhofer.

UNIONBAUMAGAZIN
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Warum vom Bautrager”?

Interessante Frage zum Thema Immobilienmarkt

Der Immobilienmarkt in Sudtirol ist nach
wie vor ein heil3 begehrter und hart um-
kampfter Markt. Das liegt vor allem dar-
an, dass der bebaubare Grund des Lan-
des vergleichsweise gering ist.

Viele Sudtiroler sind offenkundig der
Meinung, dass praktisch nur noch die
offentliche Hand Wohnraum schafft und
die Burger eigentlich nur mehr Uber die-
se Schiene die Moglichkeit haben, zu
einem Eigenheim zu kommen.

Tatsachlich ist es so, dass die Wohnbau-
zonen von den Gemeinden ausgewiesen
werden. Dabei werden, der Gesetzge-
bung Sudtirols entsprechend zwischen
60 und 80 Prozent der gesamten aus-
gewiesenen Flache dem so genannten
geférderten Wohnbau zugewiesen. Der
Rest bleibt fir den freien Wohnbau Ub-
rig, wobei wiederum 60 Prozent dieser
Restflache als konventionierte Wohnun-
gen gebaut werden mussen. Sprich die-
se Wohnungen durfen nur als Erstwoh-
nungen flr Einheimische abgegeben
werden.

Auf diesen verbleibenden Rest-Baugrin-
den sind die privaten Bautrager aktiv und
bauen ebenfalls Wohnraum, der dann
wieder an Interessenten verduBert wird.
Das ist genau der Bereich, in den sich
die Firma Unionbau seit vielen Jahren
schon erfolgreich engagiert.

Wir wollten nun einmal wissen, was Sud-
tirolerlnnen bewegt, von einem privaten
Bautréager Wohneigentum zu erwerben
und sie es sich nicht von der 6ffentlichen
Hand haben zuweisen lassen.
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Wir haben drei Kaufer von Unionbau-
Objekten Fragen gestellt:

Warum haben Sie sich nicht einen
Baugrund von der Gemeinde zuwei-
sen lassen?

Paula Mutschlechner (Wierenblick, Mdh-
len in Taufers): ,Fir mich war es wich-
tig, dass ich mich um nichts kimmern
musste, ich wollte eine schllsselfertige
Ausflihrung. Deshalb habe ich mich ei-
nem Bauunternehmen anvertraut, denn
allein hatte ich das nicht gewagt. Es war
mir wichtig, dass alles festgelegt und
definiert war, zum Beispiel auch wo ich
Fliesen und Béden aussuchen konnte.

Erica Leimgruber und Pepe Tisot (Wie-
renblick, Muhlen in Taufers): ,Wir wollten
schltsselfertig bauen und uns auf gar
keinen Fall um alles selber kimmern
mussen.*

Welche Erfahrungen haben sie mit
dem Unternehmen Unionbau ge-
macht?

Paula Mutschlechner: ,Ich bin zufrieden.
Nach dem Einzug gab es Probleme mit
dem Verputz an der Decke, aber ich
habe die Zusicherung, dass das selbst-
verstandlich erledigt wird. Ganz gleich,
was ich gewlnscht habe, es wurde
schnell und zuverldssig ausgefthrt. Mir
war die Lage mitten im Dorf und trotz-
dem ruhig gelegen sehr wichtig und
auch das Stick Garten fUr die Enkel-
kinder. Was mir geholfen hat, waren die
Erklarungen zu den Themen Klimahaus
und Erdwarme.”

Irene Mayr: ,,Die Unionbau hat mir ein Ob-
jekt in einer, fir mich idealen Lage ange-
boten und verkauft. Jetzt wohne ich prak-
tisch direkt neben meinem Arbeitsplatz
und kann Familie und Arbeit gut verknUp-
fen. Ware das nicht gewesen, hétte ich
das Objekt nicht nehmen kénnen.*

Erica Leimgruber und Pepe Tisot: ,Wir
sind zufrieden. Aber wir haben ja auch
keinen Vergleich, weil das unsere bislang
einzige Erfahrung auf diesem Gebiet ist.
Wichtig flr uns war, dass wir uns frih-
zeitig entschieden haben. So konnten
wir die Wohnung nach unseren Bedirf-
nissen anpassen. Dies ware bei einer
fertig gebauten Wohnung nicht méglich
gewesen.

Haus Planken, Sand in Taufers
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Residence Wierenblick, Mihlen in Taufers
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Achtung: Dachschaden

Unionbau-Dachservice greift ein, bevor etwas passiert ist

Passieren kann es immer. Zu jeder Zeit
und Uberall. Irgendwann wandert der
Blick durch die Wohnung. Und da. Ein
Wasserfleck. An der Decke oder an der
Wand. Diagnose: Dachschaden. Dann
ist guter Rat oft teuer. Und schlimmer
noch die bange Frage: Wie lange dau-
ert es, bis da jemand kommt, um das
Dach zu reparieren.

,Viele Eigenheimbesitzer®, sagt Dach-
service-Leiter Hermann Forer, ,kennen
jeden Winkel in ihrem Haus und alle De-
tails. Aber die Wenigsten waren kaum je
auf ihrem Dach.” Und tatsachlich, das
Dach scheint wirklich flr die meisten
Menschen ein Buch mit sieben Siegeln.
Wenn der Schaden dann aber erst ein-
mal aufgetreten ist, dass Wasser durch
Decken oder Wande daher kommt,
heiBt es: ,Ja aber unser Dach ist doch
erst zwanzig Jahre alt.”

Das Bauunternehmen Unionbau hat
sich schon seit einigen Jahren mit sei-
nem Dachservice genau auf diese Art
Schéaden spezialisiert. Mehr noch, in-
zwischen geht’s vielfach schon um die
Vorbeugung gegen die immer gleichen
Schaden. Vor allem Gemeinden und
Kondominiumsverwaltungen nehmen
die angebotenen Wartungsvertrage
gerne an. Gerade in diesen beiden
Bereichen gibt es viele Dacher, die oft
jahrzehntelang nicht angeschaut, ge-
schweige denn gewartet und gepflegt
wurden.

Hermann Forer ist sich sicher: ,Wenn
man frihzeitig und regelmaBig die Klei-
nigkeiten repariert, gibt es kaum noch
teure Dachschaden®.
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Mit zunehmender Erfahrung und den Beobachtungen Uber Jahre, wurde vom
Unionbau-Dachservice eine Checkliste erarbeitet, mit deren Hilfe die 30 wich-
tigsten und auch anfélligsten Bestandteile eines Daches systematisch Uberprtift
werden koénnen. Da wird dem Hausbesitzer schnell klar, dass es an einem Dach
nicht nur Dachziegel gibt, sondern auch Kamindécher, Einfassungen, Dachfens-
ter, Antennen, Verglasungen, Rinnen und Kehren, Blitz- und Dachlawinenschutz,
Heizkabel und Sicherungssysteme.

Kleinigkeiten wie Silikonndhte oder das Ersetzen einer fehlenden Schraube,
werden sofort erledigt. Fur alles weitere wird ein Angebot gestellt, nachdem alle
Schaden fotografiert und dokumentiert worden sind. Immer mehr Gemeinden
vertrauen dem Dachservice der Unionbau. Dazu zahlen inzwischen Bruneck mit
seinen 40 gemeindeeigenen Gebauden und den dazugehdrenden Dachern. Aber
auch Sand mit 30 D&chern, die Gemeinde Ahrntal mit 26 und Corvara mit 8
Dachern zahlen zu den Kunden. Und die Sidtiroler Sparkasse, die Gastbetriebe
sowie die groBen Kondominiumsverwaltungen in Bruneck, Brixen, im Puster-,
Eisack- und im Gadertal warten ebenfalls nicht mehr, bis das Wasser durch die
Decke daher kommt.

Schlafen wie im stillen \Wald

Thema Schallschutz beim 6. Unionbau-Day

Unionbau-Day - 6. Auflage und die Fort-
setzung einer guten Tradition. 2007 stand
der Tag ganz im Zeichen des Themas
Schallschutz. Ein wichtiger und sehr sen-
sibler Bereich in der Baubranche, denn
Wohnkomfort wird fir den Menschen in
der stressigen, hektischen und auch lau-
teren Zeit immer wichtiger.

2006 noch stand das Thema Klimahaus
mit all seinen technischen Raffinessen
und vielen Knackpunkten auf dem Pro-
gramm beim Unionbau-Day. So gese-
hen, war der Schallschutz nun fast die
logische Folge. Denn Klimahaus und
Schallschutz sind nicht unbedingt die
allerbesten Freunde. Und wenn es um
Schallschutz geht, spielt der 6kologische
Aspekt der Klimahaustechnik immer eine
gewichtige Rolle.

,Die Niedrigenergie-Bauweise hat einen
einzigen gravierenden Nachteil,“ erklart
Christoph  Ausserhofer, ,das ist das
mogliche Schallproblem und die damit
verbundene Belastigung.” Genau das
war das Thema des Schallschutzexper-
ten Peter Erlacher aus Naturns in seinem
Vortrag.

Wer von Schallschutz spricht, sollte wis-
sen, dass in einem vermeintlich stillen
Wald immerhin bis zu 30 Dezibel (db) auf
das Gehor wirken kdnnen, an einem nor-
malen Buroarbeitsplatz bis zu 80 db, bei
einem Popkonzert Gber 100 db, und dass
bei 140 db die Schmerzgrenze erreicht
ist. Man unterscheidet den Luftschall, der
beim Sprechen, Musizieren, Singen oder
durch ein Radio entsteht, vom Kérper-
schall, der durch Gehen, Stihlerlicken
oder Klopfen an Wande auftritt.

Nun lassen sich natlrlich auch Klima-
haus und Schallschutz zu einer zufrie-
den stellenden Ldsung kombinieren.
Das funktioniert aber nur mit einer
perfekten AusfUhrung aller Arbeiten
und konsequentes Hinterfragen der
Baupléane. So gesehen, wird Aus- und
Weiterbildung in der komplizierter und
komplexer werdenden Bauwelt immer
wichtiger.

Angenommen, in einem geschlossenen
Raum sendet ein Fernsehgerat 86 db
aus, dann kommt dieser Schall bei einer
schlecht geschitzten Wand noch mit
rund 65 db im Nachbarzimmer an. Ist

die Wand aber gut isoliert, dann schlaft
der Nachbar bei unter 45 db fast wie in
einem stillen Wald.

Mit solchen Beispielen und Messwerten
erklarte Peter Erlacher beim Unionbau-
Day nachhaltig die Themen Schall und
Schallschutz. Vor allem die verwende-
ten Materialien bei der Isolierung eines
Gebaudes spielen fur den Schallschutz
eine wesentliche Rolle. Eine Vielfalt an
Mdglichkeiten zur Losung der Problem-
stellung werden heute schon angebo-
ten. Nicht zuletzt auch, wenn es um die
Schallibertragung bei Abwassersyste-
men und anderen Leitungen geht.

Christoph Ausserhofer, MSC

Christoph Ausserhofer, Mitglied der
Unionbau-Unternehmungsleitung, hat
die Gelegenheit zur intensiven Fortbil-
dung wahrgenommen, den akademi-
schen Grad eines ,Master of Science
(MSC) in constructions management*
ZU erwerben.

Die Ausbildung tber Baumanagement
und strategischer Unternehmensfuh-
rung in Wien und Graz ging Uber zwei
Jahre an jedem dritten Wochenende.
,0as war zwar manchmal recht an-
strengend”, erzahlt Christoph Aus-
serhofer, ,aber auf der anderen Seite
auch &uBerst interessant und wichtig
for mich®. Es sei wichtig, ,immer auf
der Hohe der Ereignisse und der neu-
esten Entwicklungen zu sein.“ Aus-,
Fort- und Weiterbildung fange in der

Flhrungsetage eines Unternehmens
an und musse von dort in den ganzen
Betrieb getragen werden.

In der ,Master Thesis®, der Abschluss-
arbeit zur Erlangung des Titels, be-
schéftigte sich Christoph Ausserhofer
eingehend mit dem Thema ,Verande-
rungsmanagement in einem moder-
nen Bauunternehmen®.

Dr. Otto Greiner, Univ.-Prof. (PEF) Dipl. Ing.
Dr. Walter Lunzer, Christof Ausserhofer
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Ehrungen 2007
iIn Pension
Brunner Franz

Junges Team mit groBer Zukunft / Spannende Zahlen

10 Jahre - Gartner Benjamin
15 Jahre - Forer Hermann
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Jugend in einem Unternehmen ist im-
mer auch ein guter Indikator fir den ge-
sicherten Fortbestand einer Firma, was
das Personal angeht. Junge Mitarbeiter
weisen den Weg in die Zukunft, sie sind
es vor allem, die Faktoren wie Begeiste-
rung und Motivation weiter tragen und
verbreiten.

Jahre angehoben wurde. Nach funf
Jahren Volksschule und drei Jahren
Mittelschule, gehen viele junge Men-
schen inzwischen zum so genannten
»arundlehrgang” fUr Handwerksberufe.
Eine Art Schnupperkurs, der neben den
schulischen Anforderungen auch die
Moglichkeit ertffnet, wahrend mehre-

ich deswegen in den Ruhestand gehe,”
schmunzelt der Seniorchef Siegfried
Ausserhofer.

2007 waren bei der Unionbau insge-
samt 122 Mitarbeiter fest angestellt.
Und bis auf drei Ausnahmen kommen
alle aus dem Tauferer Ahrntal. ,Darauf

Auer Nikolaus

Pensionierungen 2007

30 Jahre - Monauni Erwin

Eingetretene Mitarbeiter 2007

rer Praxis-Phasen direkt in den Betrie- sind wir stolz®, sagt Siegfried Ausserho- Einhauserer Robert Maurer 19 Jahre Unionbau Oberleiter Andreas Maurer
Beim Unternehmen Unionbau war eine  ben und Unternehmen Erfahrungen zu  fer und schaut zufrieden auf die lange _ . Berger Robert Maurer
gesunde Mischung aus erfahrenen, dlte- ~ sammeln. Liste, in der er 62 Maurer, 25 Zimme- Reichegger Josef Maurer 26 Jahre Unionbau ET T — Maurer
ren Mitarbeitern und jungen, interessier- rer, 26 Verwaltungsmitarbeiter (inklusive Reichegger Hermann Vorarbeiter 57 Jahre Unionbau Kofler Stefan Maurer
ten ,HeiBspornen” schonimmer wichtig.  Immer wieder finden junge Berufsan- Unternehmensleitung), sechs Spengler .
LAber die Chemie muss stimmen,” sagt  fanger so auch den Weg zur Unionbau. und drei Mitarbeiter des Dachservice Walcher Armin Maurer
Seniorchef Siegfried Ausserhofer, fir Und dort wird Lehrlingsausbildung ernst  herausfittern kann. Cozma George Ll
den Personalentscheidungen stets von genommen. Ein paar Zahlen verdeutli- Harangozo Miroslav Maurer

groBer Wichtigkeit waren. Auch heute
noch trifft er genau den richtigen Ton
und spricht vor allem auch die Sprache
der juingeren Mitarbeiter. Und das spuUrt
die neue Generation Mitarbeiter genau.

»In der heutigen Zeit ist es wichtig, jungen
Menschen klar zu machen, dass auch

chen den Trend der vergangenen Jahre.
2004 waren vier Maurer und funf Zim-
merer-Lehrlinge bei der Unionbau tatig.
Ein Jahr spéter waren es drei Lehrlinge
bei den Maurern und funf bei den Zim-
merern. 2006 lernten vier Maurer und
sechs Zimmerer und 2007 waren zehn
Maurer-Lehrlinge und sieben Zimme-

Unsere Lehrlinge

Gesellenprufung

Maurer Zimmerer Maurer

Oberhollenzer Martin
Klammer Michael
Steger David

Egger Roland
Ausserhofer Markus
Reichegger Daniel
Innerbichler Dominik

Maurerlehrling
Maurerlehrling
Maurerlehrling
Maurerlehrling
Maurerlehrling
Maurerlehrling
Maurerlehrling

das Handwerk SpaB machen kann. Und  rer-Lehrlinge angestellt, von denen drei Kahler David Maurerlehrling
das kann unser Chef wie kein Anderer®,  Zimmerer in 2007 inre Gesellenprifung Wierer Hubert Restaurator
erklart Christoph Mutschlechner, der im  absolvierten. Kammerer Kurt Restaurator
Hause Unionbau fUr Personal-Angele- Forer Dietmar Zimmerer
genheiten zusténdig ist. Beleg fur diese  Beeindruckend — und auf das gesamte Kofler Florian Zimmererlehrling
Aussage ist die Tatsache, dass in Sud-  Sudtirol bezogen deutlich auffallig — ist e [T ———

tirol viele Handwerksberufe erst in den
letzten fUnf Jahren wieder zunehmend

das Durchschnittsalter der Firma Uni-
onbau-Belegschaft von nur 34 Jahren

Marcher Erwin

Bautechniker

an Attraktivitat gewonnen haben. — inklusive der Unternehmensleitung. gc Walge.r gube(;t :autecﬁnter
»Mir ist durchaus bewusst, dass ich .rlessmaw erm ?UteC niker
den Durchschnitt um 0,5 Jahre erhéhe, Niederkofler Verena Blro Verwaltung

Dies liegt auch und vielleicht vor allem
daran, dass die Schulpflicht auf neun
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aber das heif3t noch lange nicht, dass

UNIONBAUMAGAZIN



Veransta\tungen 2007

LI (s -

' .i i Y 'l!:_

Blroausfitg

NNNNNNNNNNNNNNNNN



s tJMDNBAEEEw; |

AUF DIE NACHSTEN 100 d A

LR ] i

UL ENNE BT ERGEWETGEYEbiet Miihlen 3 - 390 )2 J..l“..] i J‘.ur—*rJ i 0474 67 unionbau.it - www.unionbau.it






